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Die Wirtschaftspriifung ist fiir die meisten Unternehmen ein Pflichtkonsum. Nachfolgend einige Tipps,
wie dieser Konsum optimiert werden kann.

® Von Bernhard Madorin

Mdglichkeit fiir Kleinstunternehmen

Als Unternehmerschaft hat man viele
Aufgaben, undeinedavonist, sichmitder
Wirtschaftsprufungsgesellschaft ausei-
nanderzusetzen. KMUs mit bis zu zehn
Mitarbeitern kénnen auf eine gesetzli-
che Wirtschaftsprufung verzichten. Die-
se Moglichkeit steht dem Unternehmen
seit ein paar Jahren offen, was dazu
geflihrt hat, dass heute Unternehmen
in dieser Grossenordnung in der Regel
keine Revisionsstelle mehr haben.

o TIPP @

Mit dem Opting-out sparen Sie Kosten.

Tipps fiir Unternehmen

mit Revisionspflicht

Sobald Ihr Unternehmen mehr als
zehn Arbeitnehmer beschaftigt, be-
steht eine Pflicht zur Wirtschaftspri-
fung. Sobald dann eine Wirtschaftspri-
fungsgesellschaft bestellt ist, beginnt
fur die Unternehmerschaft ein neues
Kapitel. |hre Buchhaltung wird von ei-
nem Dritten geprift. Damit muss sich
die Unternehmerschaft einer Prifung
unterziehen und von einer Drittperson
Anregungen und Weisungen entgegen-
nehmen. Das Gesetz bietet Ihnen als
Unternehmerschaft die Maoglichkeit,
dass die Revisionsstelle ein umfas-
sendes Leistungspaket anbieten kann
(Steuerberatung, Steuererklarung,
Unternehmensberatung, Hilfe bei der
Administration usw.). Zu diesem Leis-
tungspaket kann auch noch die Wirt-
schaftsprifung hinzukommen. Um den
Vorschriften der Unabhangigkeit Gen(-

ge zu tun, muss eine personelle Tren-
nung dieser Zusatzdienstleistungen bei
der Wirtschaftspriifung vorhanden sein.
Der Einmann-Treuhander kann also ein
solches Gesamtpaket nicht anbieten.

o TIPP @

Wéhlen Sie eine Treuhandfirma, die Ihnen
ein Gesamtpaket anbieten kann.

Konkurse von borsenkotierten Unter-
nehmungen haben am Ansehen der
grossen Revisionsgesellschaften deutli-
che Kratzer hinterlassen und fihrten in
einem Fall sogar zu ihrer wirtschaftlichen
Liquidation. Als Reaktion auf diese Falle
haben sich weltweit die Rahmenbedin-
gungen der Wirtschaftsprifung gean-
dert, und verschéarfte Regulierungen
fur die Prdfungen wurden eingeflhrt.
Zudem unterstehen die Revisoren neu
auch einer Revisionsaufsichtsbehorde.

* TIPP @

Pflegen Sie eine aktive Kommunikation mit
dem Priifer, das kann Kosten sparen.

Die Prifgesellschaft fir KMU ist nicht
nur beauftragtes Unternehmen, son-
dern muss bei Untatigkeit des Ver-
waltungsrats gegebenenfalls sogar
den Richter benachrichtigen. Deshalb
ist es in Krisensituationen empfeh-
lenswert, die Revisionsgesellschaft
frihzeitig zu informieren, damit noch
Losungen gefunden werden kénnen.
Was friher einvernehmlich geregelt
werden konnte, ist nicht mehr mog-
lich.

* TIPP @

Holen Sie sich bei Problemen mit der
Revisionsgesellschaft eine Zweitmeinung
ein.
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Pflichtverletzungen von Revisionsge-
sellschaften bedeuten nicht nur eine
potenzielle Haftpflicht, falls diese der
Revisionsaufsichtsbehdrde  gemeldet
werden, konnen diese auch zum Ent-
zug der Zulassung fiihren und faktisch
ein Berufsverbot bedeuten. Das Gleiche
gilt fur bloss behauptete Pflichtverlet-
zungen. Die Revisionsaufsichtsbehorde
ist unterbeschaftigt.

Der anfangliche Zulassungstberhang
ist abgebaut, und die Staatsangestellten
mussen weiterhin beschéftigt werden.
Da sind Anzeigen von Aktiondren gutes
Arbeitsfutter. Die Revisionsaufsichts-
behorde etabliert sich zum Spielball in
Unternehmensauseinandersetzungen.

Achtung: Streit mit Minderheitsaktio-
naren kann auch Uber die Revisions-
stelle ausgetragen werden.

Was macht der Revisor?

Die Rechnungsprifung (Revision) er-
streckt sich auf folgende Feststellun-
gen: Vorhandensein der Aktiven, Voll-
standigkeit der Passiven, angemessene
Bewertung, Feststellung der Vollstédn-
digkeit der Einnahmen, Berechtigung
der Ausgaben sowie auf die Einhaltung
der statutarischen und gesetzlichen Be-
stimmungen.

Wir blelben dran, Dis es passt.

Sind Sie auf der Suche nach einer qualifizierten Fachperson fur |hr Finanz-
wesen? Oder suchen Sie eine neue Herausforderung im Finanzbereich?

Careerplus ist die fihrende Schweizer Personalberatung fur die Rekrutierung von qualifizierten Fachleuten
fUr die Berufsgruppen HR, Finanzen, Sales, Bau, Industrie, IT und Gesundheit. www.careerplus.ch

Wie priift er?

Die  Prifungsmethode  (Verfahrens-
prifung unter BerUcksichtigung des
internen Kontrollsystems oder der Er-
gebnisprifung) und das Prufverfahren
(Bestandesprifung,  Bewertungspri-
fung, Verkehrsprifung, Belegprifung,
rechnerische Prufung, Abstimmpri-
fung, Ubertragsprifung, Totalprifung,
Zusammenhangprifung, Zahlenbeur-
teilung und Zahlenvergleich, kritische
Durchsicht, Aktenstudium, Befragung
und Besichtigung) sowie Prifungsum-
fang und Auswahl (lickenlose oder
stichprobenweise Prufung, direkte oder
indirekte Prifung, progressive oder
retrograde Prifung) haben sich unter
Berlicksichtigung der Wesentlichkeit
nach den vorliegenden Verhéltnissen
zu richten und sind von der Grosse der
Institution abhangig.

* TIPP 0

Bereiten Sie eine Dokumentation fiir den
Priifer vor, das spart Kosten.

Nutzen der Revision

Zweifelsohne hat die Revision auch fur
den Prifkunden einen Nutzen. Er erhélt
ein Testat und dokumentiert damit ein
ordnungsgemasses Rechnungswesen.
Aus diesem Grund kann es auch gut

sein, als kleineres Unternehmen eine
Revisionsstelle zu haben. Dies wird
im Handelsregister eingetra-
gen und kann folglich auch bei einem
Kreditgesprach hilfreich sein. Auf der
anderen Seite ist das Preis-Leistungs-
Verhaltnis fur den tatsachlichen Nutzen
eher durftig. Die Formalitdaten haben
durch die Revisionsaufsichtsbehorde

auch

extrem zugenommen.

Damit kann die Rechnungslegung we-
niger aus einer verantwortlichen Ge-
samtoptik beurteilt werden. Vielmehr
gefragt sind das Abhaken von Check-
listen und die Dokumentation dersel-
ben. Kardinalfehler der Aussage, wel-
che nicht im Pflichtenheft des Revisors
stehen, fallen durch.

o TIPP @

Setzen Sie sich kritisch mit dem Endergeb-
nis auseinander.
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